
 
 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D – 

POSIZIONE ECONOMICA D1 – AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, 

PRESSO L’AREA AFFARI GENERALI E ACQUISTI – SERVIZIO ARCHIVIO, PROTOCOLLO E POSTA. 

 

AVVISO DEL CALENDARIO DELLE PROVE 
 
Si comunica di seguito il calendario delle prove della selezione pubblica indicata in epigrafe: 
 
Prova scritta: si terrà il giorno 6 luglio 2022 presso l’aula Dini del Palazzo del Castelletto, via del 
Castelletto 11, Pisa con inizio alle ore 15:00. 
I candidati sono invitati a presentarsi presso la predetta sede concorsuale dalle ore 14:00 per dare inizio 
alle operazioni di riconoscimento.  
 

Prova orale: si terrà il giorno 15 luglio 2022 con inizio alle ore 9.00. 
In data 12 luglio 2022 sarà reso noto nell’apposita sezione del sito web della Scuola (www.sns.it) dedicata 
alla selezione l’elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova orale con il calendario di svolgimento 
della stessa a partire dalle ore 9.00 del 15 luglio, nel caso in cui debba essere articolata su più giorni, 
oppure, in caso di eventuale rinvio, l’avviso della nuova data di pubblicazione del diario del colloquio, 
senza necessità di ulteriori comunicazioni personali, con l’indicazione delle modalità di svolgimento della 
prova. 
 
 
E’ reso noto nell’apposita sezione del sito web della Scuola (www.sns.it) dedicata alla selezione l’elenco 
dei candidati che hanno superato la preselezione di cui all’art.7 del bando di selezione. 
 
 
INDICAZIONI RELATIVE ALLA PROVA SCRITTA 
 

Si fa presente che in applicazione del Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici adottato dal 

Ministero della Salute in data 25.05.2022 (pubblicato sulla G.U. n.126 del 31.05.2022), il giorno della 

prova scritta i candidati dovranno: 

1) presentarsi da soli; 

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura dell’isolamento come misura di 

prevenzione della diffusione del contagio da COVID19; 

3) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i facciali 

filtranti FFP2 messi a disposizione dalla Scuola. Si precisa che non sarà consentito in ogni caso nell’area 

concorsuale l’uso di mascherine chirurgiche, facciali filtranti e mascherine di comunità in possesso del 

candidato. 

 

L’obbligo di cui al numero 2 sarà oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai sensi degli artt. 

46 e 47 del DPR 445/2000. 

Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di 

rifiuto a produrre l’autodichiarazione, il candidato sarà escluso dalla partecipazione alla procedura 

concorsuale, e ne sarà inibito l’ingresso nell’area concorsuale. 
 
Si invitano i candidati a consultare costantemente l’apposita sezione del sito web della Scuola 
(www.sns.it) dedicata alla selezione, nonché la propria casella di posta elettronica, comunicata in 
sede di presentazione della domanda di partecipazione, per successive comunicazioni e informazioni 
in merito alle modalità di svolgimento delle prove. 
 

I candidati che abbiano superato la preselezione e che non abbiano ricevuto da parte della Scuola alcuna 

comunicazione individuale di esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi nel giorno e nell’ora 
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indicati. La mancata presentazione alla prova di esame sarà considerata come rinuncia alla selezione 

qualunque sia la causa. 

Si ricorda ad ogni buon fine che tutti i candidati si considerano ammessi alla selezione con riserva e che 

l’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qualsiasi momento, 

anche successivamente allo svolgimento delle prove, con apposito provvedimento che sarà notificato agli 

interessati. 

 

A decorrere dal 24 giugno p.v. nella sezione del sito web della Scuola dedicata alla selezione sarà 

pubblicato il Piano operativo specifico della procedura concorsuale, unitamente al Protocollo di 

svolgimento dei concorsi pubblici adottato dal Ministero della Salute in data 25.05.2022, di cui tutti i 

candidati sono invitati a prendere visione attenendosi scrupolosamente a quanto ivi previsto. 

 

La pubblicazione del presente Avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 
 

 

 

 Servizio amministrazione del personale 

      La responsabile 

 Carla Ribechini* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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