
 
 
PROCEDURA SELETTIVA DI PROGRESSIONE VERTICALE, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 
1 POSTO DI CATEGORIA EP – POSIZIONE ECONOMICA EP1 - AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, PER LE ESIGENZE DI 
COORDINAMENTO DELL’AREA DIDATTICA. 
 
 

AVVISO 
CALENDARIO DELLE PROVE 

 
Si comunica di seguito il calendario delle prove della selezione indicata in epigrafe: 
 
Prova scritta: si terrà il giorno 26 maggio 2022 presso l’Aula Dini del Palazzo del Castelletto, via del 
Castelletto n.8, Pisa, con inizio alle ore 9.30  
 
Prova orale: si terrà il giorno 26 maggio 2022 presso l’Aula Dini del Palazzo del Castelletto, via del 
Castelletto n.8, Pisa, con inizio alle ore 12:00.  
 
La comunicazione dell’ammissione alla prova orale, con la notifica della votazione conseguita nella prova 
scritta e nella valutazione dei titoli, sarà resa nota all’inizio della seduta stessa. 
L’aula sarà aperta al pubblico nei limiti della potenzialità ricettiva dell’aula stessa nel rispetto delle vigenti 
misure di sicurezza connesse all’emergenza sanitaria da Covid-19. 
Ai singoli candidati che ne facciano motivatamente richiesta in presenza di stati o situazioni documentate 
impeditive a svolgere la prova orale in presenza presso la Scuola, che siano valutate come idonee a 
giustificare il ricorso alla modalità telematica a giudizio insindacabile della Commissione giudicatrice, sarà 
comunque consentito il collegamento da remoto. 
 
INDICAZIONI RELATIVE ALLE PROVE  
Si fa presente che in applicazione del Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici adottato dal 
Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15 aprile 2021, il giorno delle prove i candidati dovranno: 
1) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi: 

a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 
b) tosse di recente comparsa; 
c) difficoltà respiratoria; 
d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto 
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);  
e) mal di gola; 

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento 
domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di 
prevenzione della diffusione del contagio da COVID19; 

3) essere muniti di una delle Certificazioni Verdi COVID-19, c.d. Green Pass, di cui all’art. 9 comma 2 del 
D.L. 22 aprile 2021, n. 52, convertito, con modificazioni, dalla Legge n.87/2021 in corso di validità, che 
sarà verificato tramite apposita app dal personale di supporto; 

4) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i facciali 
filtranti FFP2 messi a disposizione dalla Scuola. Si precisa che non sarà consentito in ogni caso nell’area 
concorsuale l’uso di mascherine chirurgiche, facciali filtranti e mascherine di comunità in possesso del 
candidato. 

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 saranno oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del DPR 445/20003. 



 
Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di 
rifiuto a produrre l’autodichiarazione o ad esibire il Green Pass, il candidato sarà escluso dalla 
partecipazione alla procedura concorsuale, e ne sarà inibito l’ingresso nell’area concorsuale. 
 
Le predette condizioni di cui ai punti da 1) a 4) dovranno essere rispettate altresì dagli eventuali uditori che 
intendano assistere alla prova orale. 
 
Si invitano i candidati a consultare costantemente l’apposita sezione del sito web della Scuola 
(www.sns.it) dedicata alla selezione, nonché la propria casella di posta elettronica, comunicata in 
sede di presentazione della domanda di partecipazione, per successive comunicazioni e informazioni 
in merito alle modalità di svolgimento delle prove. 
 
I candidati che non abbiano ricevuto da parte della Scuola alcuna comunicazione individuale di esclusione 
dalla selezione sono tenuti a presentarsi nel giorno e nell’ora indicati. La mancata presentazione alle prove 
di esame sarà considerata come rinuncia alla selezione qualunque sia la causa. 
Si ricorda ad ogni buon fine che i candidati si considerano ammessi alla selezione con riserva e che 
l’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qualsiasi momento, 
anche successivamente allo svolgimento delle prove, con apposito provvedimento che sarà notificato agli 
interessati. 
 
Per quanto non richiamato nel presente Avviso si fa diretto rinvio a quanto indicato nel Piano operativo 
specifico della procedura che sarà pubblicato nella sezione del sito web della Scuola dedicata alla selezione 
a decorrere dal 16 maggio 2022, unitamente al Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici adottato dal 
Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15 aprile 2021, di cui tutti i candidati sono invitati a prendere 
visione attenendosi scrupolosamente a quanto ivi previsto. 
 
Si invitano i candidati a consultare costantemente l’apposita sezione del sito web della Scuola (www.sns.it) 
dedicata alla selezione, nonché la propria casella di posta elettronica, comunicata in sede di presentazione 
della domanda di partecipazione, per eventuali successive comunicazioni e informazioni in merito alle 
modalità di svolgimento delle prove. 
 
La pubblicazione del presente Avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 
 
 
 
 
   Area Risorse Umane 

        La responsabile 
   Dott.ssa Claudia Sabbatini* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

http://www.sns.it/
http://www.sns.it/
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